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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 3 153 110 71,90 43 28,10

AVVOCATURA COMUNALE 1 61 40 65,57 21 34,43

LAVORI PUBBLICI 3 196 185 94,39 11 5,61

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 10 556 434 78,06 122 21,94

POLIZIA MUNICIPALE 6 320 247 77,19 73 22,81

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 3 159 130 81,76 29 18,24

TRIBUTI 2 109 91 83,49 18 16,51

--- 2 122 49 40,16 73 59,84

TOTALI 30 1676 1286 76,73 390 23,27
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