
COMUNE DI RACALE 18/12/2024
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/01/2024 FINE 01/03/2024 - ANNO 2024

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 3 104 84 80,77 20 19,23

AVVOCATURA COMUNALE 1 44 31 70,45 13 29,55

LAVORI PUBBLICI 4 183 129 70,49 54 29,51

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 9 396 313 79,04 83 20,96

POLIZIA MUNICIPALE 4 211 142 67,30 69 32,70

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 3 105 97 92,38 8 7,62

TRIBUTI 2 79 64 81,01 15 18,99

--- 2 88 38 43,18 50 56,82

TOTALI 28 1210 898 74,21 312 25,79

Stampato il: 18/12/2024 14:57Pagina 1 di 1  Comune di Racale  Stampato da: marina.fasano@cnph147.onmicrosoft.com 


	COMUNE DI RACALE 18/12/2024
	TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/01/2024 FINE 01/03/2024 - ANNO 2024


