
COMUNE DI RACALE 18/12/2024
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/07/2024 FINE 30/09/2024 - ANNO 2024

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 3 169 98 57,99 71 42,01

AVVOCATURA COMUNALE 1 65 61 93,85 4 6,15

LAVORI PUBBLICI 3 208 159 76,44 49 23,56

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 10 601 407 67,72 194 32,28

POLIZIA MUNICIPALE 4 328 258 78,66 70 21,34

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 4 235 177 75,32 58 24,68

TRIBUTI 2 117 84 71,79 33 28,21

--- 1 65 0 0 65 100

TOTALI 28 1788 1244 69,57 544 30,43
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