ORIGINALE

Comune di Racale

(Provincia di Lecce)

DETERMINAZIONE
REGISTRO GENERALE 916
REGISTRO DI SETTORE 112
Data di registrazione 29/12/2022

OGGETTO: concorso pubblico 'funzionario tecnico' categoria D posizione economica D1 da
destinare al settore terzo 'Assetto del territorio'. Approvazione verbali.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 2: SERVIZI FINANZIARI - RISORSE UMANE
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RICHIAMATO il decreto sindacale n. 4 del 04/03/2022 con il quale lo scrivente ¢ stato nominato
Responsabile del Settore I “Servizi Finanziari — Risorse Umane”- incaricato di posizione
organizzativa,

RICHIAMATE:

la deliberazione di C.C. n. 19 del 9/6/2022 di “Approvazione del piano di riequilibrio
finanziario pluriennale (art. 243-bis, d.lgs. n.267/2000)”;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 11.07.2022 con la quale ¢ stato approvato il
Documento unico di programmazione (DUP) per il periodo 2022/2024; -

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 11.07.2022 con la quale ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario per il periodo 2022/2024;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 119 in data 04.08.2022, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione ed il Piano degli obiettivi- Piano Performance per 1’anno
2022;

la deliberazione di Giunta comunale n°135 del 05/09/2022 con la quale ¢ stato approvato il
Piano triennale del fabbisogno di personale (PTFP) 2022-2024, il quale prevede, tra 1’altro,
I’assunzione a tempo indeterminato e part-time (18 ore) di n. 1 posto di “Funzionario tecnico”, di
Categoria giuridica D — posizione economica D1;

Vista la determinazione del Responsabile del Settore n. 601 del 06/10/2022, nonché la sua
integrazione con determina n. 661 del 27.10.22, con cui ¢ stato approvato il bando di concorso
pubblico per prova e colloquio per la copertura a tempo indeterminato e part-time di n. 1 unita di
“Funzionario tecnico”, di Categoria giuridica D — posizione economica D1;

Vista la determinazione del Responsabile del Settore n. 840 del 13.12.2022 di approvazione
dell’elenco ammessi € non ammessi alla procedura in oggetto;

Vista la determinazione del Responsabile del Settore n. 852 del 15.12.2022 di nomina della
commissione esaminatrice;

ATTESO CHE la Commissione Esaminatrice ha concluso tutti gli adempimenti inerenti la
procedura concorsuale, rimettendo all’amministrazione tutti gli atti della procedura concorsuale, e
in particolare i1 verbali individuati dal n°1 al n°5, con relativa graduatoria finale di merito;

RISCONTRATA la regolarita del procedimento di selezione e dei singoli atti della Commissione
Esaminatrice, che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa sui concorsi pubblici, al
bando di concorso ed al regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi;

RILEVATA pertanto, la necessita di provvedere all’approvazione di tutti gli atti della procedura
concorsuale redatti dalla Commissione di concorso, depositati presso il servizio personale;

RITENUTO pertanto, di approvare i Verbali n. 1, 2, 3, 4, 5, della Commissione Esaminatrice del
concorso in oggetto e di approvare, conseguentemente, la relativa graduatoria finale di merito degli
idonei di cui al verbale n°5 del 27/12/2022;

VISTI
- il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi e ss.mm.ii.;

- lo Statuto comunale;
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- il DLgs 18 agosto 2000, n°267 e ss.mm.ii.;
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°165;
- lalegge 7 agosto 1990, n°241 e ss.mm.ii.;

PER QUANTO innanzi, adotta la seguente

DETERMINAZIONE

1. DI APPROVARE, per i motivi esposti in premessa, tutti gli atti, elaborati e documentazione della
procedura, inerenti 1’espletamento del concorso pubblico per 1’assunzione a tempo indeterminato
part- time al 50% (ore 18/36 settimanali) di n°l “funzionario tecnico” di categoria giuridica D —
posizione economica D1 del CCNL Comparto Funzioni Locali, da destinare al Settore Terzo
“Assetto del territorio”;

2. DI APPROVARE 1 verbali dal n°l al n°5, depositati agli atti del servizio personale, rimessi
all’ Amministrazione dalla Commissione Esaminatrice;

3. DI APPROVARE la graduatoria finale di merito, risultante dal verbale n°5 del 27/12/2022,
composta secondo I’ordine decrescente di punteggio, determinata sulla base della votazione
complessiva data dalla media del voto ottenuto nella prova scritta e del voto ottenuto nella prova
colloquio che di seguito si trascrive:

ID COGCNOME PUNTEGGI PUNTEGGI ESITO ESITO MEDIA
ENOME OPROVA  OPROVA  PROVA PROVA PUNTEGGI
SCRITTAIN ORALEIN  INFORMATI INGLESE PROVA
30ESIMI 30ESIMI CA SCRITTA E
PROVA
ORALE
1 CHETTA 22,66/30 26,33/30 IDONEA IDONEA 24,49
SERENA
2 OTTOMAN  23/30 22,15/30 IDONEA IDONEA 22,57
O LAURA
3 RIZZO 22,65/30 21,49/30 IDONEO IDONEO 22,07
GENNARO
4 CALO 21/30 21,16/30 IDONEA IDONEA 21,08
GIOVANNA

4. DI DARE ATTO che risulta vincitrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50% (ore 18/36 settimanali) di n°1 “funzionario
tecnico” di categoria giuridica D — posizione economica D1, del CCNL Comparto Funzioni Locali ,
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da destinare al Settore Terzo “Assetto del territorio” del Comune di Racale I’arch. Serena Chetta;

5. DI DARE ATTO che la presente determinazione viene pubblicata, nel sito web istituzionale di
questo Comune accessibile al pubblico (art. 32 comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69),
www.comune.racale.le.it , in Amministrazione Trasparente — Sezione Bandi di Concorso e all’Albo
Pretorio online per rimanervi per 15 giorni consecutivi € che la pubblicazione equivale a tutti gli
effetti di legge quale pubblicita di notizia.

Li 29/12/2022

Il Responsabile dell Istruttoria
Dott. Diego MAZZOTTA

Il Responsabile del Settore
Dott. Diego MAZZOTTA
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n.

Si certifica che copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata all'albo pretorio il giorno e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addi

Il Responsabile del Settore
Dott. Diego MAZZOTTA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010,
del D.P.R. n.445/2000 ¢ norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web del comune di Racale:
https://www.comune.racale.gov.it/
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