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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 4 119 109 91,60 10 8,40

LAVORI PUBBLICI 4 257 182 70,82 75 29,18

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 12 751 607 80,83 144 19,17

POLIZIA MUNICIPALE 5 419 334 79,71 85 20,29

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 2 122 74 60,66 48 39,34

TRIBUTI 2 79 62 78,48 17 21,52

--- 2 122 51 41,80 71 58,20

TOTALI 31 1869 1419 75,92 450 24,08
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