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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

ASSETTO DEL TERRITORIO 4 158 122 77,22 36 22,78

LAVORI PUBBLICI 4 270 146 54,07 124 45,93

ORGANI ISTITUZIONALI E ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATI 12 769 433 56,31 336 43,69

POLIZIA MUNICIPALE 5 434 312 71,89 122 28,11

SERVIZI FINANZIARI –RISORSE UMANE 3 192 110 57,29 82 42,71

TRIBUTI 2 77 51 66,23 26 33,77

--- 2 128 48 37,50 80 62,50

TOTALI 32 2028 1222 60,26 806 39,74
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