Comune di Racale (Provincia di Lecce)

Comunicazione tassi di assenza e presenza del personale per settore (Legge18 giugno 2009 n°69 e circolare D.F.P. n°3/2009

Mese di GIUGNO 2022

Totale gg.

Unita | tivi Assenze Assenze Assenze non Assenze Totale % assenze|% resenze
SETTORE ag. Iavorativi| . avoraiv per o Scioperi o per ° o P
avorative dipendenti . retribuite retribuite . assenze |per settore |per settore
malattia ferie
per settore

25 1 25 0 3 0 0 6 9

Organi Istituzionali e 21 11 231 1 5 0 0 40 46

Organizzazione 17 1 17 0 0 0 0 5 5

Amministrativa 13 1 13 0 3 0 0 0 3
TOTALE 14 286 1 11 0 0 51,00 | 63,00 22,03 77,97

Servizi Finanziari - 21 3 63 0 3 0 0 7 10

Risorse Umane

TOTALE 3 63 0 3 0 0 7 10 15,87 84,13

Assetto del Territorio 21 2 42 0 3 0 0 4 !
TOTALE 2 42 0 3 0 0 4 7 16,67 83,33

. .. 21 3 63 21 0 0 0 6 27

Lavori Pubblici 25 1 75 0 0 0 0 3 3
TOTALE 4 88 21 0,00 0 0 9 30,00 34,09 65,91

Polizia Municipale 25 U 175 10 0 0 0 21 31
TOTALE 7 175 10 0 0 0 21 3 17,11 82,29

Tributi 17 1 17 0 0 0 0 1

21 3 63 4 24 0 0 4 32
TOTALE 4 80 4 24 0 0 5 33 41,25 58,75
TOTALE COMPLESSIVO| 34 | 734 | 36 | 4100 | 0 0 | 97,00 | 17400 | 23,71 | 76,29




