ALLEGATO C1

COSTO POTENZIALE DELLA DOTAZIONE ORGANICA RIDETERMINATA

< =
AREA NOMINATIVO o) s NUOVA DOTAZIONE ORGANICA w ... . | indennita di

S |  PROFILOPROFESSIONALE | & 2 | Tabellare + 134 "g’e“"“rat di| " acanza Totale g: gg,}' ":‘225" TOTALE

= % |fr| PT | PT| PT pT | pT| pT |2 omparto | ontrattuale (23,80%) (2.88%)

= S 83,33% | 75% | 69,44% | 66,67% | 50% | 33,33%
1| funzionario Longo C. 297 | Awocato -1 - - - - - - 1 €29.966,42| €622,80 €138,24 €30.72746| €7.313,14] €867,01 € 38.907,61
2 | funzionario |  Santantonio D. 295 |Comandante P.L. 1 - - - - - - 1 €29.96642] €622,80 €138,24 €30.72746| €7.31314] €867,01 € 38.907,61
3 | funzionario Baglivo A. 89 |funzionario dei servizi amm. 1 - - - 1 € 25.156,38 €622,80 €116,04 €25.895,22| €6.163,06 €727,85 €32.786,13
4 | funzionario Erminio Paola 296 |funzionario dei servizi amm. 1 - - - 1 € 26.352,97 €622,80 €116,04 €27.091,81| €6.447,85 €762,31 € 34.301,97
5 | funzionario Troisi A. 401 |Assistente Sociale -1 - - - 1 €28.776,64| €622,80 €121,56 €29.521,00f €7.026,00] €83227 €37.379,27
6 | funzionario - |Funzionario Ragioneria 111 - - - 1 €25.156,38] €622,80 €116,04 €2589522| €6.163,06] €727,85 €32.786,13
7 | funzionario - |Funzionario Uff. personale 1 1 - - - - 1 € 25.156,38 €622,80 €116,04 €25.895,22| €6.163,06 €727,85 €32.786,13
8 | funzionario Manco G. 210 |ingegnere -1 - - - 1 €29.96642] €622,80 €138,24 €30.72746| €7.31314] €867,01 € 38.907,61
9 | funzionario Liviello L. 290 |funzionario tecnico 1 - - - 1 € 29.967,75 €622,80 €154,20 €30.744,75| €7.317,25 € 867,51 € 38.929,51
10 | funzionario Chetta S. 149 |Funzionario Tecnico (2) - 1 - - 1 €20.962,81 €518,88 €96,72 €2157841| €513566| €606,51 €27.320,58
11 | funzionario Trane F. 81 |Funz.servizi economico-finanziari - 1 - 1 €20.962,81 €518,88 €96,72 €2157841| €5.135,66 € 606,51 €27.320,58
12 | funzionario - |Funzionario Tecnico (3) 1 - - - 1 € 25.156,38 €622,80 €116,04 €25.895,22| €6.163,06 €727,85 €32.786,13
13 | funzionario Assistente Sociale (1) 1 - - - - 1 €25.156,38| €622,80 € 116,04 €25.89522| €6.163,06] €727,85 €32.786,13
14 | funzionario Funzionario vigilanza (3) -1 - - - - - - 1 € 25.156,38 €622,80 €116,04 €25.895,22| €6.163,06 €727,85 €32.786,13

[ 2 112] 2 0 0 0 0 0 14 € 367.860,52] €8.511,36] €1.696,20] € 378.068,08] € 89.980,20| € 10.643,23] € 478.691,51

(1) prevista nuova assunzione a carico F.S.C. 2023 sviluppo servizi sociali comuni

(2) oincremento orario da 18 a 30 settimanali

(3) Progressione verticale speciale

COSTO POTENZIALE DELLA DOTAZIONE ORGANICA RIDETERMINATA
< =
AREA NOMINATIVO o) s NUOVA DOTAZIONE ORGANICA w ... . | Indennita di

© |  PROFILOPROFESSIONALE | & Z | Tabellare + 134 "éde""“ft di| " vacanza Totale g: 33' '2‘225" TOTALE

= 2 [ | Pr [Pr[ pr [ pT [PT] pT |2 omparo | contrattuale (2380%) | (288%)

= s 83,33% | 75% | 69,44% | 66,67% | 50% | 33,33%
1 | istruttore | Santantonio M.R. | 2013 |Istruttore servizi amministrativi -1 - - - - - - 1 €23.184,52 € 549,60 €106,92 €23.841,04| €5674,17 €670,79 €30.186,00
2 | istruttore Protopapa E. 2007 |lIstruttore servizi amministrativi* 1 - - - 1 €23.184,52 € 549,60 €106,92 €23.841,04| €5674,17 €670,79 €30.186,00
3 | istruttore Manzo C. 2008 |lIstruttore servizi amministrativi* 1 - - - 1 €23.184,52 € 549,60 €106,92 €23.841,04| €5674,17 €670,79 €30.186,00
4 | istruttore Rizzo E. 2006 |Istruttore servizi amministrativi* 1 - - - 1 €23.184,52 € 549,60 €106,92 €23.841,04] €5674,17 €670,79 €30.186,00
5 | istruttore Fasano M. 80 |lstruttore servizi amministrativi* 1 - - - 1 €23.184,52 € 549,60 €106,92 €23.841,04| €5674,17 €670,79 €30.186,00
6 | istruttore Milone AR. 254 |lstruttore servizi amministrativi 1 - - - 1 € 24.351,62 € 549,60 €112,32 €25.01354| €5.953,22 € 704,56 €31.671,32
7 | istruttore Bove L. 400 |Istruttore servizi econ -finanziari 1 - - - 1 €24.351,62| €549,60 €112,32 €25.013,54| €5095322| €704,56 €31.671,32
8 | istruttore Cozzolino A. 194 |lstruttore Tecnico/Geometra 1 - - - 1 €23.719,14 € 549,60 €110,40 €24379,14] €5.802,24 € 686,29 €30.867,67
9 | istruttore Moncullo |. 2011 |istruttore tecnico-geometra - - 1 - 1 €11.592,26 €274 .80 €53,52 €11.920,58| €2.837,10 € 335,40 €15.093,08
10 | istruttore Guarino L. 291 |Agente P.L. 1 - - - 1 €26.719,85| €549,60 €123,24 €27.392,69] €6.51946| €773,08 € 34.685,23
11| istruttore Greco A. 286 |Agente P.L. 1 - - - 1 €23.719,14| €549,60 €110,40 €24.379,14| €5.80224| €686,29 € 30.867,67
12 | istruttore Glionna P. 281 |Agente P.L. 1 - - - 1 €23.719,14]  €549,60 €110,40 €24.379,14] €5.802,24| €686,29 €30.867,67
13| istruttore Minonne M. 292 |Agente P.L. 1 - - - 1 €23.719,14| €549,60 €110,40 €24.379,14| €5.80224| €686,29 € 30.867,67
14| istruttore - |Agente P.L.** - - 1 - 1 €11.592,26] €274,80 €53,52 €11.920,58| €2.837,10] €33540 €15.093,08




15 | istruttore Agente P.L. ** - - 1 - 1 €11.592,26 €274,80 €53,52 €11.920,58| €2.837,10 € 335,40 € 15.093,08
16 | istruttore Istruttore servizi socio-assist.*** - - - 1 - 1 €11.592,26 €274,80 €53,52 €11.920,58| €2.837,10 € 335,40 € 15.093,08
17 | istruttore Istruttore servizi econ.-finanziari 111 1 €23.184,52 € 549,60 € 106,92 €23.841,04| €5.67417 €670,79 €30.186,00
18 | istruttore istruttore servizi amministrativi 111 1 €23.184,52 € 549,60 € 106,92 €23.841,04] €5.67417 €670,79 € 30.186,00
19 | istruttore istruttore servizi amministrativi 111 - 0 - 1 €23.184,52 € 549,60 € 106,92 €23.841,04| €5.67417 €670,79 €30.186,00
20 | istruttore Istruttore servizi amministrativi 111 - - - - 0 - 1 €23.184,52|  €549,60 € 106,92 €23.841,04| €5.674,17| €670,79 € 30.186,00
4 |16 0 0 0 0 4 0 20 €425.329,37] €9.892,80] €1.965,84] € 437.188,01] € 104.050,79] € 12.306,10] € 553.544,90
*previsti incrementi orario da 30 a 36 ore settimanali
**assunzioni previste a 18 ore settimanali
*** assunzione a 18 ore settimanali a carico F.S.C. 2023 sviluppo servizi sociali comuni
COSTO POTENZIALE DELLA DOTAZIONE ORGANICA RIDETERMINATA
<
AREA exB3 [NOMINATIVO ° — E NUOVA DOTAZIONE ORGANICA w ... .. | indennita di
S | PROFILO PROFESSIONALE |3 X Z | Tabellare + 130 | "N ) T pnzg Totale oo | o | TOTALE
E S [ e Jer[ e [erJer]er |2 omparto | ontrattuale (23,80%) (2.88%)
= 83,33% | 75% | 69,44% | 66,67% | 50% | 33,33%
1 | op-esperto Corrado R. 262 [Autista Scuolabus-messo * 1 - - - 1 €21.753,98 €471,72 €100,32 €22.326,02] €5.313,59 €629,40 € 28.269,02
2 | op-esperto Raind A. 270 |Autista Scuolabus-messo * 1 - - - 1 €21.753,98 €471,72 €100,32 €22326,02| €5.313,59 €629,40 €28.269,02
3 | op.esperto Russo A. 273 |servizi ausiliari e supporto -] - - - - - 1 - 1 €10.876,99 € 235,86 €50,16 €11.163,01| €2.656,80 €314,70 €14.134,51
012 0 0 0 0 1 0 3 €54.384,95] €1.179,30 € 250,80 €55.815,05] €13.283,98] €1.573,51 €70.672,54
* previsto incremento orario da 30 a 36 ore settimanali
<
AREA NOMINATIVO ° — E NUOVA DOTAZIONE ORGANICA w ... .. | indennita di
2 PROFILO PROFESSIONALE |3 X 2 | Tabellare + 13 "éde""“; a4\ acanza Totale g: 33‘ '2‘225" TOTALE
= s [ e[ e [ pr[er]er |2 omparto | ontrattuale (23,80%) (2.88%)
= 83,33% | 75% | 69,44% | 66,67% | 50% | 33,33%
1 | op-esperto Bruno A. 4 |Centralinista 1 1 €24.182,56 €471,72 €111,60 €24.765,88 €5.894,28 €699,67 €31.359,83
2 | op-esperto D'apriile P. 243 |dei servizi ausiliari e di supporto 1 - 1 € 23.664,72 €471,72 €109,20 € 24.245,64 €5.770,46 €684,69 €30.700,79
3 | op-esperto vacante 1 1 1 €17.280,26 €314,52 €88,92 €17.683,70 €4.208,72 €500,23 €22.392,65
4 | op-esperto vacante 1 - 1 1 €17.280,26 €314,52 €88,92 €17.683,70 €4.208,72 €500,23 €22.392,65
5 | op-esperto Venuti A. 181 |dei servizi ausiliari e di supporto* 1 - 1 €20.620,72 €471,72 €95,16 €21.187,60 €5.042,65 €596,62 € 26.826,87
6 | op-esperto Spennato S. 158 |esperto tecnico manutentivo 1 1 €13.747,83 €314,50 €63,48 €14.125,81 €3.361,94 €397,77 €17.885,52
7 | op-esperto Corsano R. 124 |esperto tecnico manutentivo 1 - 1 €13.747,83 €314,50 €63,48 €14.125,81 €3.361,94 €397,77 €17.885,52
8 | op-esperto Manco L. 276 |esperto tecnico manutentivo - - - - - 1 - 1 €10.310,35 € 235,86 €47,64 €10.593,85 €2521,34 €298,31 €13.413,50
213 2 0 0 2 1 0 8 €140.834,53] €2.909,06 €668,40] €144.411,99] €34.370,05|] €4.075,28] € 182.857,33
* previsto incremento orario da 30 a 36 ore settimanali
... . | indennita di
Tabellare + 134 "::d:r::::t:' vacanza Totale (g:: g;;;) Ig;g% TOTALE
contrattuale
TOTALE COSTO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA RIDETERMINATA| € 988.409,37] € 22.492,52] € 4.581,24] € 1.015.483,13| € 241.685,02] € 28.598,13| € 1.285.766,28




